UNIA EUROPEJSKA
! KAPITAL LUDZK! PARP €} I

Warszawa, 05.03.2009r

Zaproszenie do skladania ofert
|zapytanie o ceng)|

Dotyczy : zaméwienia w trybie zapytania o cene na wynajem sal, noclegow i
wyzywienie do realizacji projektu ,,Szkota Treneréw - Kadry dla Spoleczeristwa
Uczacego sie” w ramach | konkursu realizowanego w ramach Projektu
Systemowego PARP

»PODNOSZENIE KOMPETENC)I KADRY SZKOLENIOWE])"” w ramach
Poddziatania 2.2.2. POKL

Whiosek POKL 2.2.2/1/01/0021/2008,
umowa nr RZL/POKL 2.2.2 - 014/14/1/1/0021/2008

L Sidadai »

Centrum TROP Sp. z o.0.
ul. Rosciszewska 5
04-948 Warszawa

Tel: 022 615-28-91

Fax: 022 613-03-78

e-mail: beata.borkowska@grupatrop.pl
www.grupatrop.pl
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Przedmiotem zapytania ofertowego jest wynajecie pomieszczen — sal szkoleniowych, miejsc
noclegowych z wyzywieniem (zgodnie z zalycznikiem |) celem prowadzenia warsztatow do
projektu ,Szkota Trenerow — Kadry dla Spoteczenstwa Uczacego sig”, ktory odbywa sie w
ramach | konkursu realizowanego w ramach Projektu Systemowego PARP , ,PODNOSZENIE
KOMPETENC]I KADRY SZKOLENIOWE]" w ramach Poddziatania 2.2.2 POKL

Il Szczegolowe warunki przedmiotu zamoéwienia

|. Budynek w ktorym znajduje sie sala szkoleniowa powinien:

a. znajdowac si¢ w odleglosci 30 minut od Centrum Warszawy - Dworca
Centralnego w kierunku wschodnim jednym srodkiem transportu np. autobus

b. byc¢ pod opieky administratora w czasie szkolen

c. posiadac teren umotliwiajacy organizacje zaje¢ na powietrzu (takze wieczorem
np. grill)

d. umotzliwia¢ dostep osobom niepeinosprawnym do sali szkoleniowej, pokoju,
pomieszczen sanitarnych

e. umotliwia¢ uczestnikom swobodny dostep do przestrzeni wspdlnych i trzech
pomieszczen (mafe sale) w celu pracy w podgrupach i pracy tworczej

f. posiadac oddzielne pomieszczenie przeznaczone na stotowke
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2. Sala na spotkania, ktora zapewni komfort pracy dla 16 oséb powinna:

a
b.

C.

3. Stroma
a
b.

c
d.

mie¢ staly dostep do Internetu, z moiliwosciy podiaczenia projektora,
ustawienia ekranu

umozliwiac wnoszenie i wynoszenie stolikow pod komputery, przystosowana
do pracy w kregu i do pracy przy komputerach

umozliwia¢ podiyczenie 8 komputeréw do sieci Internet w tym samym czasie
znajdowac si¢ w wyizolowanej czesci budynku i umoiliwia¢ glosny prace,
dziatania ruchowe bez przeszkadzania innym

umoiliwia¢ wstawienie do budynku banera i umieszczenie informacji o
realizowanym projekcie na drzwiach sali

mie¢ klimat sprzyjajacy efektywnemu uczeniu si¢ - by¢ jasna, przytulna,
wygodna (przyziemie wykluczone)

organizacyjna — warunkiem jest:

moiliwos¢ ustalenia godzin rozpoczecia zaje¢ przed kazdym warsztatem
zapewnienie mozliwosci dostarczenia sprzetu | przygotowanie pracowni
komputerowej dzien przed rozpoczeciem zajec.

motliwos¢ zmniejszenia ilosci positkow i noclegéw dwa dni przed zjazdem
zapewnienie czterech przerw kawowych dla 16 oséb w trakcie jednego dnia
szkoleniowego — kawa, herbata, woda, ciasteczka

4. Pokoje powinny:

a.
b.

c.
d.

znajdowac sie w tym samym budynku co sala szkoleniowa

umotliwia¢ nocleg uczestnikom i trenerom (z uwzglednieniem podzialu na
pte) od dnia rozpoczecia do ostatniego dnia szkolenia (zapewnienie
uczestnikom zamykanego pomieszczenia, w ktorym ostatniego dnia beda mogli
zozyc bagaze).

mie¢ oddzielne tazienki

miec przytulng atmosfere

5. Wyizywienie — oczekujemy:

a.

b.
c:

zapewnienia uczestnikom i trenerom (16 osobom) pelnego wyzywienia przez
Czas trwania warsztatow w tym:

» Sniadanie w postaci szwedzkiego stotu

* Obiady i kolacje — ciepte positki
moiliwosci ustalenia por positkow przed kazdym zjazdem.
motliwosci zapewnienia positkbw do wyboru: wegetarianskie, miegsne i
uwzglednienie diet — zgloszone dwa dni przed warsztatem.

V. Zakres i cel;

Przeprowadzenie zajec¢, zapewnienie noclegow i wyiywienia dla beneficjentow ostatecznych w
ramach realizacji projektu ,Szkota Treneréw — Kadry dla Spoteczenstwa Uczacego sig”

TR T ——

W terminie od potowy marca 2009 do maja 2010 na realizacje projektu ,,Szkoka Treneréw —
Kadry dla Spoteczenstwa Uczacego sie”.
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Oferte moze zozy¢ Wykonawca, ktory:

1. dysponuje odpowiednimi pomieszczeniami
2. oferta powinna zawiera¢ krotki opis oferowanych pomieszczen i warunkow

Oferta powinna zawierac:

I. cene wynajecia sali wraz z dostgpem do wymienionych w pkt. lll pomieszczen i przerwami
kawowymi

2. ceneg wyzywienia (cene jednostkowq — za dzien szkoleniowy i faczng)

3. cene noclegow (cene jednostkows — za dzien szkoleniowy i faczng)

Vil K - l fert i ict 2
- cena ofertowa -100 %

Miejsce i
Oferta winna by¢ zlozona bezposrednio do siedziby zamawiajacego lub za posrednictwem
poczty ( z dopiskiem ZP POKL_2.2.2 RZLPOKL/4) do dnia 13.03.2009 do godz. 12.00.

Adres zamawiajacego: Centrum TROP Sp. z o.0. Biuro Handlowe, Pozaryskiego 69,
04-634 Warszawa.

Otwarcie ofert nastapi 13.03.2009 r. o godz 13.00
Dodatkowe informacje droga mailowa: beata.borkowska@grupatrop.pl.

Termin zwiazania oferta — 30 dni od daty uplywu skiadania ofert.
Podpisanie Umowy nastapi w ciqgu 7 dni od zatwierdzenia oferty — 20.02.2009 r.

Zamawiajacy informuje jednoczesnie, ze Zamowienie zostanie udzielone wykonawcy, ktory
zaoferuje najnizsza ceng. Wykonawca moze zaproponowac tylko jedny cene i nie moze jej
zmieni¢ po zlozeniu oferty z zastrzezeniem art. 91 ust 5i 6..

Negocjacje ceny nie bedy prowadzone.

Z powazaniem

,'.T /L & 4 "éccw“é\.\
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Zatacznik |
Grupa 1
3

Ziazd | Data -
i 23-28.03.2009 '

Zjazd | Data
2 02-03.05.2009 3 14-19.04.2009
3 06-07.06.2009 . 16-17.05.2009
2 04-05.07.2009 3 20-21.06.2009
5 01-02.08.2009 2 18-19.07.2009
6 05-06.09.2009 5 22-23 08.2009
7 03-04.10.2009 6 19-20.09.2009
8 06-08.11.2009 7 17-18.10.2009
9 05-06.12.2009 ] 20-22.11.2009
10 08-10,01.2010 9 17-18.12.2009
1 05-07.02.2010 10 22-24.01.2010
12 06-07.03.2010 T 19-21.02.2010

12 20-21.03.2010
Grupa 2

4

i s Grupa
I 30.03 2009-04.04 2009 Zid | Daa
2 09-10.05.2009 7 20-25.04.2009
3 13-14.06.2009 2 23-24.05.2009
a 11-12.07.2009 3 27-28.06.2009
5 08-09.08. 2009 7 25-26.07.2009
6 12-13.09.2009 5 29-30.08.2009
7 10-11.10.2009 2 26-27.09.2009
8 13-15.11.2009 3 24-25.10.2009
9 12-13.12.2009 8 27-29.11.2009
10 15-17.01.2010 5 19-20.12.2009
T 12-14.02.2010 T 29-31.01.2010
12 13-14.03.2010 1 26-28.02.2010

12 27-28.03 2010
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