J UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI PARP , EUROPEJSKI FUNDUSZ
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ( ROZWOJU REGIONALNEGO

Miejscowos¢, data

DELEGOWANIE PRACOWNIKA NA SZKOLENIE

Zatrudnionego/a W (Nazwa firmy) ..ot
Na podstawie umowy O prace nNa StanOWIsSKU...........eiviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieennne..

Do udziatu w projekcie ,,Szkota Treneréw — Kadry dla Spoteczenstwa Uczacego sie”
realizowanego w ramach programu Systemowego PARP ,, Podnoszenie Kompetenciji
Kadry Szkoleniowe]” wspoffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, dziatanie 2.2.2 ,,Poprawa jakosci
swiadczonych ustug szkoleniowych.

Data i podpis ( piecze¢) osoby upowaznionej pieczec firmowa
do delegowania pracownika na szkolenie

Wyrazamy zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w zaswiadczeniu dla
potrzeb niezbednych do redlizacji projektu prowadzonego przez Centrum TROP Sp. z o.o.
(zgodnie z ustawq z dn. 29.08.97 roku o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust Nr [33
poz. 883).

Data i podpis ( piecze¢) osoby upowaznionej

6‘ GRUPA TROP



